
退職給付制度、適格年金の移行先等にお悩みの

経営者の皆様へ！
適格年金が２０１２年３月末で廃止されます。株式会社新経営サービス 退職金問題対策室マネージャー 森田

朋宏氏が、退職給付制度、適格年金の移行先・検討時期・検討手順等についてわかりやすく・丁寧に解説し、経
営者の皆様・制度担当者の皆様の悩みを解消いたします。是非、ご参加頂きますようご案内申し上げます。

退職金改革セミナープログラム

＜第１部：（株)新経営サービス　森田　朋宏 氏＞
　　　　　　　　　　　
　
１. 退職金問題の基礎知識のおさらい

　◆自社の退職金問題を整理する
　◆ウチの退職金水準は高いの？低いの？
　◆退職金問題の解決策をイメージする

２．退職金制度そのものを見直す　　　　　　　　　　　
　◆ほとんどの社員は「ありがたみ」をもっていない現実
　◆財務状態により、今後の退職金水準を定め、設計する　
　　　　　　

３．適格年金からの見直しの実例
　◆「まだ５年以上も先だから」が、大変な事態を招く理由
　◆自社に最適な移行方法を見つける
　◆事例に学ぶ制度検討のポイント
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　

大阪洋紙同業会　事務局 行 FAX: ０6－6943－6137 本セミナーに申込みます。
貴社名 ご参加者氏名（部署・役職名）

FAX番号お電話番号

ご参加者氏名（部署・役職名）

　　（　　　　 　　　）

　（ 　　　　　　　）

＜第２部：（株）損保ジャパン　佐々木　敦＞

　　　　　　　　　　　　

ご住所

[照会先]
　大阪洋紙同業会　事務局
　担当 　村上　　中谷
　電話：06-6942-3096　　ＦＡＸ：06-6943-6137

　

　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　

「移行設計の具体的プロセス」　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　

　◆数多くの制度変更コンサルタントの実績に基づき、

　　適年から確定拠出年金への移行の具体的な検討プロセ

　　スをご紹介します。

　　　　　　　　　　　　　　　　　

テーマ：自社にとっての最適制度、適格年金の移行先は?
　　　　　　「まだ５年以上先だから」が大変な事態を招く！　　
　　　　　　主催 ： 大阪洋紙同業会　日本洋紙板紙卸商業組合

　　　　協賛　　：　日紙商西部ブロック会　損害保険ジャパン

　　　　日時 ： 平成1９年７月１１日(水)　１３：３０～１６：００（１３：００受付開始）

　　　　会場 ： 大阪紙商センンター　2階　会議室

　　　　　　　　 大阪市中央区常盤町２－４－６　　

　　　　　　　　　　　　参加費 ： 無料

　　　　定員 　 ： 1２０名 (定員になり次第、受付を終了させて頂きます)

【講師】
　森田　朋宏 氏
　　株式会社 新経営サービス
　　　退職金問題対策室 マネージャー
　　　人事・退職金コンサルタント
　　
【略歴】

コンサルタントキャリア１２年。
経営計画策定、人事制度策定、財務体質等、多岐にわたり
中堅・中小企業の経営改善に取り組む。
また近年は、得意の退職金・企業年金問題に関し、東京商
工会議所等をはじめ、セミナー講演を数多く行っている。
特に、退職金コンサルティングにおいては、「退職金は経営
と雇用の総決算」をスローガンに、企業と従業員の将来を
見据えた新制度提言を行い、定評を得ている。
著書に『中堅・中小企業のための退職金制度改定・運用マ
ニュアル』等、他に雑誌投稿など多数。　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　


